Hazirlayan: RABAT TICARET MUSAVIRLIGI
Adres: 4 Rue Tiflet Hassan Rabat/MAROC
Tel: 00 212 537 76 76 01
Fax: 00 212 537 76 76 42
E-posta: rabat@ticaret.gov.tr

UYARI: Asagida yer verilen bilgiler ilgili kisi ve kurumlardan ve/veya internet
sitelerinden temin edilmektedir. S6z konusu bilgiler diizenli olarak glncellenmektedir.
Kaynagimnin 3’ncii kisi, kurum ve kuruluslar olmasi sebebiyle, asagida yer verilen bilgi,
rakam, istatistik vb. her tiirlii veriden dogabilecek sorunlar konusunda Ticaret Miisavirligi
olarak sorumluluk kabul edilmemektedir. Kullanicilar tarafindan muhatap olduklari kurum,
kurulus, firma veya sahislardan ilgili konularin sorularak yetkili kisilerden resmi bilgi
edinilmesinde fayda vardir.

YABANCI iSCi CALISTIRILMASI VE OTURMA iZNi
i. Yabanai Isci Cahstirilmasi

Yabanci is¢i ¢alistirilmasi konusunda, Fasli vatandaslar gibi yabancilar da 65-99 sayili
Is Kanununa tabidir. (https://www.ilo.org/dyn/travail/docs/450/Maroc%20-
%20Code%20travail.pdf). S6z konusu kanun kapsaminda yabanci is¢i ¢alistirilabilmesi i¢in
belirli prosedurlerin takip edilmesi gerekmektedir.

Konu hakkindaki diger mevzuat kalemleri ise 2-09-607 sayili kararname, Igisleri
Bakanliginin 502-12 ve 501-12 sayil1 diizenlemeleridir.

https://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/SERIAL/83963/93068/F1220103868/MAR-
83963.pdf

http://www.ilo.org/dyn/natlex/natlex4.detail?p lang=en&p isn=90140

Yabancilarin serbest dolagimina iligkin 11 Kasim 2003 tarihli 02-03 sayili Kanuna
gore, tiim yabancilarin devlet tarafindan kabul edilen seyahat belgesi veya pasaport ile kayit
yaptirmalar1 gerekmektedir.

http://www.sgd.gov.ma/Portals/0/profession reglementee/Dahir immigration fr.pdf

Calisma 1zni alabilmek i¢in ise, isveren tarafindan Calisma Bakanligina yabancr isci
calistirilmasi yoniinde bir bagvuru yapilmalidir. S6z konusu izin, isverenin bagvurusuna gore
1 yada 2 yil icin verilebilmektedir. S6z konusu basvuruda herhangi bir degisiklik olmasi
durumunda bu durum isveren tarafindan Calisma Bakanligina mutlaka bildirilmelidir.
Yabanci is¢i calistirilmasi konusundaki prosediirlere asagidaki linkten ulagmak miimkiindiir.

https://miepeec.gov.ma/wp-content/uploads/2019/12/Proc%C3%A9dure-Emploi-
des-salari% C3%A9s-%C3%A9trangers-au-Maroc-04-07-2019.pdf

S0z konusu prosedurleri Gzetlemek gerekirse asamalar halinde asagida yer
verilmektedir:
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a) Calisma Bakanhigindan alinan Is Sozlesmesi iizerinde verilen onay: S6z konusu
onay silireci konusunda ilgili Bakanligin bilgilendirme amacgli ve basvuru igin internet
uygulamasi bulunmaktadir.

b) Is Soézlesmesi Calisma Bakanlig: tarafindan olusturulan modele uygun olmalidir.
S0z konusu formlar ilgili Bakanligin asagida yer verilen adresinden doldurulabilir ve
indirilebilir.

https://taechir.travail.gov.ma/

c) S6z konusu sozlesmenin asagidaki belgelerle birlikte ilgili Bakanliga ibraz
edilmesi gerekmektedir :

- “Taechir” sitesinin sagladig1 imzali ¢aligma izni bagvuru formu

- “Taechir” sitesinin sagladig1 is sdzlesmesinin 5 asil niishast

- Calismak isteyen kisinin niteliklerini gosteren belgeler ve sertifikalar

- Bir gecerli pasaport fotokopisi

- Istihdam ve Yetenek Gelistirme Ulusal Ajans1 (ANAPEC) tarafindan verilen
basvurulan pozisyonda calisacak herhangi bir Fas vatandasi bulunmadigini gosteren
sertifika “yabanci ¢alisanin faaliyet belgesi” / “attestation d’activité de salarié
étranger”

- Sirket kurulusuna iligkin belge

d) Calisma izni konusunda yetkili kurum olan Calisma Bakanligi ve ANAPEC
tarafindan saglanan bahsi gecen sertifikadan muafiyet saglayan durumlar asagida
listelenmektedir:

- Fas vatandaslari

- Kamu s6zlesmelerinde ¢aligmak tizere gegici siireli gelen yabancilar
- Fas vatandaglarinin esleri

- Sirket sahipleri/direktorleri

- Sirket ortaklar1

- 6 ay1 agmayan isler icin igbirligi temsilcileri

- Spor Bakanlig tarafindan izin verilen yonetici ve oyuncular

- Ulusal Giivenlik Direktorliigii tarafindan izin verilen sanatcilar

- {ltica edenler ve vatandasligi bulunmayan kisiler

Diger taraftan, “yabanci ¢aliganin faaliyet muafiyet belgesi” asagidaki durumlarin
varlig1 halinde daha kolay temin edilebilmektedir:

- Ust diizey pozisyonlarda ¢alisacak olan yabancilar
- Yerel piyasada bulunmayan veya nadir bulunan meslek mensuplari
- Ayni igyerinde ve ayn1 pozisyonun yenilenmesi i¢in yapilan basvurular

Ad1 gecen belgeye iliskin prosediir asagidaki internet sayfasinda agiklanmaktadir.

http://www.anapec.org/sigec-app-rv/fr/entreprises/recrutement_etrangers



ii. Oturma izni

Yabancilarin serbest dolasimina iliskin diizenlemeler ise su sekilde 6zetlenebilir. 11
Kasim 2013 tarihli 02-03 sayili Kanuna gore tiim yabancilarin devlet tarafindan kabul edilen
seyahat belgesi veya pasaport ile kayit yaptirmalari gerekmektedir. Fas’ta kalici olarak
kalmak isteyen yabancilar, yerlesim izni alabilmek i¢in bagvuru formu ile ulusal giivenlik
merkezlerinden kendilerine en yakin olanina basvurmalar1 gerekmektedir. Guvenlik kontroll
yapilmasi1 durumunda, yabancinin idareye 48 saat icinde ikamet iznini gdstermesi
gerekmektedir (http://www.demarches.ma/titres-de-sejour/).

Fas’ta calismak isteyen yabancilar, siiresi 1 yil ile 10 yil arasinda degisen ve ayni
surelerle uzatilabilen ¢alisma izni ve/veya kayit kart1 (yapilan isin niteligini gosteren) almak
zorundadirlar.

Kayit siirecinin agsamalar1 asagida 6zetlenmektedir:

- Yabanci vatandaslarm, 90 giin icinde veya vize slresi bitmeden konakladiklari
bdlgede bulunan Ulusal Glvenlik Servisi veya Jandarma birimine bagvurarak kayit bagvurusu
yapmalar1 gerekmektedir.

- Kayit kart1 bagvuru formlar1 yukarida bahsi gegen birimlerden temin edilmektedir.

- S6z konusu bagvuru yapildiginda gegici bir suire gecerli olan bir belge verilir.

- Kay1t kartinin gegerlilik siiresi bagvuru belgelerine ve bagvuru gerekgesine bakilarak
karar verilir

- Calisma amagh alman kayit kartinin temin edilebilmesi i¢in Calisma Bakanligi
tarafindan onaylanmis Is Sézlesmesine sahip olunmalidir

Kayit Kart: Temin Edilmesi i¢in Gerekli Belgeler

- Pasaportun bazi sayfalarinin fotokopisi

- Polis veya Jandarma tarafindan hazirlanan iki adet form

- Oturma izninin gegerliligi i¢in y1llik 100 dirhemlik iicretin 6dendigini gosteren belge
- 6 adet pasaport fotografi

- Sabit bir adreste ikamet edildigini gosteren belge

- Sabika kaydi

- Yasamini idame ettirecek seviyede paraya sahip olundugunu ispatlayan belge

- Yapilacak isin niteligi gosteren dokiiman

Yukaridaki belgelere ilave olarak;
- Calisanlar i¢in Caligma Bakanligi tarafindan onaylanmis is sdzlesmesi

- Is adamlar i¢in sirket kurulusu belgesi ve sirket sicil belgesi
- Profesyonel hizmetler i¢in Hiikiimet Genel Sekreterliginden verilmis lisans belgesi


http://www.demarches.ma/titres-de-sejour/

