KADIN KOOPERATIFLERI BiR
TICARET SIRKETIDIR

e Kooperatifler, 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu uya-
rinca bir ticaret sirketidir.

e 1163 sayili Kooperatifler Kanununa gore, her faali-
yet donemi sonundan itibaren 6 ay icerisinde olagan
genel kurul yapilir. Kooperatif, tim ortaklarin katili-
mina agik olan genel kurulca segilen yonetim kurulu
Uyeleri tarafindan yonetilir, denetim kurulu Uyele-
rince denetlenir.

e 213 sayili Vergisi Usul Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanu-
nu uyarinca kooperatifler; yevmiye defteri, defteri
kebir, envanter defteri, ve genel kurul toplanti ve
miuzakere defteri, yonetim kurulu karar defteri ve
pay defteri (ortaklar defteri) tutmak zorundadir.

e Bu defterlerin kullanilmadan 6nce noter tarafindan
acihs tasdiklerinin aralik ay1 sonuna kadar yapilmasi
gerekmektedir.

e Yevmiye defteri yilsonu kapanis tasdiki haziran ayi
sonuna kadar, yonetim kurulu karar defteri kapanis
tasdiki ocak ay1 sonuna kadar yapilir.

e Genel kurul toplanti ve miizakere defteri ile pay def-
terinin yeterli sayfalari bulunuyorsa, izleyen faaliyet
doneminde agclilis onayi yapilmadan da kullanilabilir.

e Yonetim kurulu karar defteri, yevmiye defteri, en-
vanter defteri ve defteri kebirin yeterli yapraklari
bulunmasi halinde, yeni hesap déneminin ilk ay ice-
risinde noter tarafindan onay yenileme islemi yapil-
masi halinde kullanilmaya devam edilebilir.

NEDEN KADIN KOOPERATIFLERI

Kadinlarin is gliciine katilimi, modern kiiresel ekono-
milerde her agidan 6nemli bir meseledir. Tlrkiye’de
kadin kooperatifleri 2000’li yillarin basinda kurulmaya
baslamis ve sosyal kalkinma anlaminda ¢6ziim gelistir-
mekte 6nemli rol oynamaktadir.
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Kooperatifler, Kadinlarimizin
Giivencesidir



KOOPERATIF NEDIR?

Kooperatif; ortaklarinin ekonomik menfaatlerini, mes-
lek veya gecimlerine ait ihtiyaclarini isglicli ve parasal
katkilariyla karsilikli yardimlasma ve dayanisma sure-
tiyle saglayip korumak amaciyla kurulan bir isletme
modelidir.

Kooperatifleri, diger isletme tiirlerinden
ayiran asagida siralanan yedi temel ilkedir:

e GOnullh ve herkese acik ortaklik
e Demokratik kontrol

e Ortaklarin ekonomik katilimi

e Ozerklik ve bagimsizhk

e Egitim, 6gretim, bilgilendirme

e Kooperatifler arasi ishirligi

e Topluma karsi sorumlu olma

KADIN KOOPERATIFLERININ
CALISMA ALANLARI

e El becerileri icin egitici kurslar diizenlenmesi,

e Geleneksel gida, giyim, hediyelik esya vb. Urlnlerin
Uretimi ve pazarlanmasi,

e Lokantacilik,

e Engelli egitimi ve bakimi,

e Okul 6ncesi egitim,

e Yurt ici ve yurt disinda fuar, senlik, sergi, kermes vb.

etkinlikler dizenlenmesi, bu sekildeki etkinliklere kati-
linmasi veya ortaklarinin katilmasina aracilik edilmesi,

¢ Ortaklarina yonelik sosyal etkinlikler diizenlemesi, vb.

KADIN KOOPERATIFLERINE
KIMLER ORTAK OLABILIR?

Kadin girisimi Gretim ve isletme kooperatifine ortak ola-
bilmek igin:
e Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

e 18 yasini doldurmus ve medeni haklari kullanma ehli-
yetine sahip kadin olmak gerekmektedir.

Ayrica, kooperatifin amacina uygun faaliyet konusu bulu-

nan kamu veya 0zel hukuk tiizel kisileri de bu kooperatif-

lere ortak olabilir.

KADIN KOOPERATIFLERI iLE
YEREL IDARELERIN iSBIRLIiGi

e Park, yesil alan, atil alanlar ve binalarin tahsis edilmesi
veya uygun fiyatla kiralanmasi,

o Belediyelerce isletilen sergi, pazar yeri, bife ve kigik
stantlarin ihalelerine kadin kooperatiflerinin girisinin
kolaylastiriimasi,

¢ Belediye ve diger kamu kuruluslarinin satin aldigi mal
ve hizmetlerde kadin kooperatiflerinin yiiklenici olma-
sinin saglanmasi,

e Kadinlarin Gretim becerilerini artiran bolgesel kurs-
lar diizenlenmesi,

e Glinduz bakimevi ve rehabilitasyon merkezleri aci-
larak isletmelerinin kadin kooperatiflerine verilmesi.

KADIN KOOPERATIFI NASIL
KURULUR?

1. Oncelikle pazarlanabilir bir hizmet ya da iiretim ala-
ni segilmesi,

2. Kooperatifin kurulacagl yerde faaliyet konusu mal
veya hizmeti Uretebilecek nitelikte kadinlarla tema-
sa gecilmesi,

3. Bakanligimizca hazirlanan “Kadin Girisimi Uretim ve
isletme Kooperatifi Ornek Anasézlesmesi”’nin Genel
Midirligiimiiz internet sitesinden veya Ticaret il
Mudirligtinden temin edilerek incelenmesi,

4. Kooperatif kurulus izni igin Ticaret il Mudirltgiine
basvurulmasi gerekmektedir.

Bakanligimizca hazirlanan bu 6rnek anasoézlesmede,
kooperatiflerin isleyisine ve organlarinin yikimlalik-
lerine yer verilmistir. Kooperatif, tim faaliyeti boyunca
bu yukimlaluklere uymak zorundadir. Bu anasozles-
me, her ortak tarafindan dikkatlice okunmalidir.

Her ortak, genel kurula katilma ﬂ'
y——\
[ ]

hakkina sahiptir ve sermayesi ne
olursa olsun her ortagin bir oy
hakki vardir.




