Kooperatifler Neden Farkh?

Kooperatifler, vatandaslarimizin goniilli olarak bir araya
gelmesiyle olusan hem bir sivil toplum orgliti niteligine
hem de bir ekonomik isletme karakterine sahip kurulus-
lardir. Bu iki 6zelligi ayni anda biinyesinde barindirma-
lari nedeniyle kooperatifler “farkh bir isletme modeli”
olarak kabul edilirler. Kooperatifgiligin yedi temel ilkesi,
kooperatifleri diger isletme tirlerinden ve sivil toplum
kuruluslarindan ayirir:

Goniillii ve herkese acik ortaklik:
Kooperatifler, cinsel, sosyal, etnik, siyasal ve dinsel ay-

rim gbézetmeksizin herkese agiktir.

emokratik kontrol:
Kooperatif isletmelerde kontrol ortaklarindir ve karar-

lar ortaklar tarafindan verilir. Her ortagin yalniz bir oy
hakki vardir.

Ortaklarin ekonomik katilimi:
rtaklar kooperatifin sermayesine adil bicimde katilir-

lar, fakat isletme fazlasindan sermaye katkilarina gore
degil, kooperatifle yaptiklari islemler oraninda yarar-
lanabilirler.

zerklik ve bagimsizhik:
Kooperatifler; kendi kendine yardima dayali, kamudan

bagimsiz ve ortaklari tarafindan ydnetilen ve kontrol
edilen 6zerk isletmelerdir.

gitim, o0gretim ve bilgilendirme:
Kooperatifler, ortaklari ve yoneticilerini egitir; toplu-
mun genelini, gencleri ve kanaat 6nderlerini koope-
ratifciligin 6zU ve yararlari konusunda bilgilendirirler.

ooperatifler arasi isbirligi:

ooperatifler; yerel, boélgesel, ulusal ve uluslararasi
orgutlerle birlikte ¢alisarak ortaklarina daha etkin bi-
¢imde hizmet sunarlar.

opluma karsi sorumluluk:
Kooperatifler, ortaklari tarafindan onaylanan politika-

lar araciligiyla strdirdlebilir kalkinma ve istihdam igin
cevreye duyarh sekilde galisirlar.

Kooperatifgilik
Genel Midurliagu

Modern anlamda tlkemizdeki ilk kooperatifcilik uygu-
lamasinin, 1863 yilinda Mithat Pasa tarafindan kurulan
“Memleket Sandiklari” ile basladigi kabul edilmektedir.
Cumhuriyet doneminde ise, kooperatifcilikle ilgili yasal
ve fikri alt yapi gelistirilmis ve yurt genelinde ¢agdas
bir kooperatifcilik akimi baslatilarak uygulamaya ko-
nulmustur.

Kooperatifcilik Genel Mudurligu; 08/06/2011 tarih
ve 27958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 640 sayili
KHK’dan aldigi yetkiler dogrultusunda, kokli bir gecmi-
se sahip olan llke kooperatif¢iliginin gelistirilmesi igin
yaklasik 8 milyon vatandasimiza hizmet vermektedir.

[ Vizyonumuz

“Turk kooperatifciligini glivenilir, verimli, etkin
ve strdurilebilir ekonomik girisimler yapisina
ulastiran bir kurum olmak.”

Ao

Misyonumuz

"Kooperatiflere yonelik politika ve stratejileri
belirlemek, kurulus, isleyis, denetim, destek,
bilgi-islem, yasal altyapi, bilgilendirme hiz-
metlerini etkin ve verimli bir sekilde strdur-
mektir."
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Kooperatifcilik Gelistirme ve
Uyum Egitimi Programi
(KOOP-GEP)



KOOP-GEP Nedir?

Kisa adi “KOOP-GEP” olan “Kooperatif¢ilik Gelistirme
ve Uyum Egitimi Programi”, llke kooperatifciligimizi
gelecege hazirlayan “Tirkiye Kooperatifcilik Strateji-
si ve Eylem Plan1” kapsaminda hazirlanan bir egitim
programidir. Milli Egitim Bakanlhg Hayat Boyu Ogren-
me Genel Midurliiginin “Ogretim Programlari”’ndan
“Yaygin Egitim Programlar” boliminde “Programlar
ve FOET Kodlan” altinda “Muhasebe ve Finansman”
alaninda yayinlanan program, yurt genelinde uygulan-
maktadir. 2015 yili sonu itibariyle 15 bini askin kursiyer
bu egitimlere katilmistir.

Programin Amaci
KOOP-GEP, kooperatiflerin kurulus ve isleyisine iliskin
is ve islemleri gerceklestirme yeterliklerine sahip koo-
peratifcilerin yetistiriimesini hedeflemektedir.

Kimler Basvurabilir?

Programa, kooperatif ortaklari ile kooperatif-lerde yo6-
netici, denetci veya personel olarak galisan veya calis-
mak isteyen en az ilkokul seviyesinde egitimini tamam-
lamis kisiler katilim saglayabilir.

Nereye Basvurulur?

Egitim programina katilmak isteyenlerin, bulunduklari
ya da egitim almak istedikleri il veya ilcedeki Halk Egi-
tim Merkezine basvurmasi gerekmektedir. Toplam 12
gecerli basvurunun iletilmesiyle program acilmaktadir.

KOOP-GEP kapsamindaki egitimler Halk Egitim Mer-
kezlerinde verilebilecegi gibi, kooperatifler veya Ust
kuruluslarinin gosterecegi uygun mekanlarda da veri-
lebilmektedir.

“Kooperatif isletmeler,

Program Egiticileri
Egitimler, Giniversitelerde kooperatifcilik alaninda ders
veren Ogretim elemanlari ile muhasebe ve finansman
alaninda egitim almis 6gretmenler veya bu alanlarda
sektor deneyimi bulunan meslek elemanlari tarafindan
verilebilir.

Egitim Dokiimanlari

Programa katilacaklar, “KOOP-GEP Egitim Kitabi”na
Kooperatifcilik Genel Midurlugiunin “http://koop.gtb.
gov.tr” internet sitesinin “Projeler” bolimiinde yer
alan KOOP-GEP sayfasindan veya Milli Egitim Bakanli-
ginin  “http://www.megep.meb.gov.tr/mte_program_
modul/moduller_pdf/Kooperatifler.pdf” inter-net ad-
resinden ulasabilirler. P '
Ayrica, Kooperatifgilik Genel Miidi r[]él'jnijn KOOP-GEP
sayfasindan “Program Iicerigi”, “Halk Egitim Merkezi
Kursiyer On Kayit Formu”, “Oghek Ders Programi” ve
“Ornek Kurs Bitirmie Belgesidhe de erisebilinir. Koope-
ratifcilikle ilgili diger dokiimanlara,ise “Yayinlar” bolu-
minden ulagilmasi mimkdnddr. ¥

Egitim Programi

Program kapsaminda, Kooperatifcilik Genel Mudurli-
glinlin internet sitesinde yer alan “Ornek Ders Progra-
mi” uygulanmaktadir. Bu cercevede islenecek konular-
dan bazilari sunlardir:

e Kooperatiflerin tanimi ve 6zellikleri,

e Uluslararasi Kooperatifcilik ilkeleri,

e Kooperatiflerin kalkinmadaki rold,

e Kooperatiflerin sermaye sirketlerinden, vakif ve
derneklerden farki,

e Kooperatif tirleri,

e Kooperatifler igin strateji olusturma,

e Kooperatif anasozlesmesi ve kurucu ortaklik,

e Kooperatiflerin kurulus ve izin islemleri,

¢ Kooperatiflerin tescil ve ilani,

¢ Kooperatiflerin kurulus genel kurulu ve kurulustan
sonra yapilmasi gerekenler,

¢ Kooperatife ortak olma, ortakliktan ¢itkma veya ¢ika-
rilma ve itiraz yollari,

¢ Kooperatif ortaginin hak ve yliktumlultkleri,

¢ Ortakligin sona ermesi ve ortaklarla hesaplasma,

¢ Kooperatiflerin birlesmesi, bélinmesi ve tir degis-
tirmesi,

¢ Kooperatiflerin dagilmasi ve tasfiyesi,

¢ Kooperatif genel kurulunun yetkileri ve yetki devri,

¢ Genel kurulunun toplantiya ¢cagrilmasi, giindem, ka-
rar ve oylama usulleri,

¢ Genel kurulda ibra ve diger islemler,

¢ Kooperatif yonetim kurulunun gérev ve sorumluluk-
lari,

¢ Kooperatiflerde denetimin amaci ve 6nemi,

¢ Kooperatif denetim kurulunun gérev ve sorumluluk-
lari,

e Kooperatiflerin defter tutma usul ve esaslari,

¢ Kooperatif muhasebesi.

Kurs Bitirme Belgesi

Egitim sliresince devam zorunlulugu bulunan Program
sonunda edinilen bilgiler sinavla 6lglilecek ve basarili
olanlara Milli Egitim Bakanliginca sertifika verilecektir.

Detayl Bilgi
KOOP-GEP ile ilgili olarak detayli bilgiye Gumrik ve
Ticaret Bakanhgi Kooperatifcilik Genel MudurlGgunin
“http://koop.gtb.gov.tr” internet adresinin “Proje-
ler” bolimiinde yer alan KOOP-GEP sayfasindan veya
0 312 449 46 00-01 numarali telefonlarindan ulasabi-
lirsiniz.




