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EK-8 

İSTİHDAM DESTEĞİ ÖN ONAY BAŞVURU BELGELERİ 

Başvuru dosyasının aşağıdaki sıralamaya uygun şekilde hazırlanması gerekir. 

1. Başvuru dilekçesi 

 

2. İstihdam Desteği Ön Onay Başvuru Formu (EK-8B) 

3. İstihdam edilecek personele ait T.C. kimlik kartı, yabancı uyruklu olması halinde pasaport 

4. İstihdam edilecek personelin özgeçmişi 

5. İstihdam edilecek personelin yabancı dil seviyesini gösteren belge  

6. İstihdam edilecek personelin yükseköğrenimini gösterir diploma veya geçici mezuniyet 

belgesi 

7. İstihdam edilecek personele ilişkin SGK hizmet dökümü (Yabancı uyruklu personel için 

SGK’dan alınacak, daha önce yararlanıcı bünyesinde çalışmadığına dair yazı) 

8. Rehber için Kültür ve Turizm Bakanlığından alınmış ruhsatname 

9.  Talep edilebilecek diğer bilgi ve belgeler 

DİKKAT EDİLECEK HUSUSLAR 

• Ön onay verilen personel ile akdedilen sözleşmede değişiklik olması durumunda, yeni 

sözleşme en geç bir ay içerisinde incelemeci kuruluşa iletilir. 

 

 


